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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina ZAKOPANE

Powiat TATRZAŃSKI

Ulica JANA PAWŁA II Nr domu 4 Nr lokalu 

Miejscowość ZAKOPANE Kod pocztowy 34-500 Poczta ZAKOPANE Nr telefonu 608-208-519

Nr faksu 18-206-84-43 E-mail hospicjum.podhalanskie@z-
ne.pl

Strona www hospicjum.podhalanskie.z-ne.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-03-23

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 49289748600000 6. Numer KRS 0000155063

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Węglarz Prezesa TAK

Barbara Kwak Wiceprezes TAK

Dorota Stokłosa-Bieniara Wiceprezes TAK

Maria Folfas Skarbnik TAK

Helena Niedośpiał Sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Andrzej Gąsienica-Kaspruś Przwodniczący TAK

Magdalena Kacperek Zastępca 
Przewodniczącego

TAK

Krystyna Chmielewska sekretarz TAK

PODHALAŃSKIE STOWARZYSZENIE PRZYJACIÓŁ CHORYCH HOSPICJUM JEZUSA MIŁOSIERNEGO
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Niesienie pomocy społecznej osobom w trudnej sytuacji życiowej i ich 
rodzinom oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób;
2. Działalność charytatywna;
3. Ochrona i promocja zdrowia;
4. Działanie na rzecz osób niepełnosprawnych;
5. Nauka, edukacja i oświata, w szczególności w zakresie ochrony zdrowia;
6. Działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami;
7. Promocja i organizacja wolontariatu.
    
Stowarzyszenie prowadzi działalność na rzecz osób ciężko chorych, 
zwłaszcza na nowotwory, oraz na rzecz rodzin tych osób 
w czasie ich choroby i po ich śmierci. Stowarzyszenie propaguje ideę i 
metody opieki hospicyjnej, realizuje tą opiekę oraz  
pozyskuje ludzi dobrej woli gotowych bezinteresownie udzielać pomocy i 
opieki osobom objętych jego działalnością.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Dla osiągnięcia swoich celów Stowarzyszenie prowadzi działalność w 
zakresie:
a) ochrony zdrowia ludzkiego,
b) pozostałej opieki wychowawczej i społecznej bez zakwaterowania,
c) prac badawczo - rozwojowych w dziedzinie nauk medycznych i farmacji,
d) pozaszkolnych form kształcenia, gdzie indziej nie sklasyfikowanych, w 
szczególności: szkoleń, konferencji, seminariów i zjazdów z zakresu opieki 
hospicyjnej i paliatywnej dla pracowników medycznych, wolontariuszy i 
innych zainteresowanych osób,
e) wydawania książek, broszur i innych publikacji z zakresu promocji i 
ochrony zdrowia oraz promocji i ochrony wolontariatu,
f) drukowania broszur i innych publikacji z zakresu promocji i ochrony 
zdrowia oraz promocji i ochrony wolontariatu.

Działalność wymieniona w ust. l lit. a, b i c prowadzona jest jako 
działalność nieodpłatna. Działalność wymieniona 
w ust. l lit. d, e i f prowadzona jest jako działalność odpłatna, nie będąca 
działalnością gospodarczą w rozumieniu ustawy 
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie (Dz. U. nr 96, poz. 873). 
Wprowadzenie odpłatności za działalność wymienioną w ust. l lit. a, b i c 
wymaga uchwały Walnego Zgromadzenia, 
bez konieczności zmiany statutu.
Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej swoich 
członków i wolontariuszy; do prowadzenia swych spraw może zatrudniać 
pracowników.
Przy realizacji swoich celów, w zakresie swojej działalności Stowarzyszenie 
współpracuje z organami władzy 
i administracji państwowej i samorządowej, innymi organizacjami 
pozarządowymi, organizacjami kościelnymi, jednostkami resortu zdrowia, 
NFZ, oraz instytucjami krajowymi i zagranicznymi o podobnych celach i 
zakresie dziania. środkami masowego przekazu i innymi podmiotami na 
zasadach określonych ustawą.
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie (Dz. U. nr 96, poz. 873). Stowarzyszenie współpracuje także 
z innymi organizacjami pozarządowymi, organizacjami kościelnymi, 
jednostkami resortu zdrowia, Narodowym Funduszem Zdrowia oraz 
instytucjami krajowymi i zagranicznymi o podobnych celach i zakresie 
działania.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Główną działalnością Podhalańskiego Stowarzyszenia Przyjaciół Chorych Hospicjum Jezusa Miłosiernego w 2020r., podobnie jak 
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w latach ubiegłych, było niesienie wszechstronnej, profesjonalnej  opieki osobom chorym, głównie na  choroby nowotworowe, 
w ostatnim okresie ich życia, wspieranie rodzin w trakcie  choroby ich bliskich oraz w okresie żałoby.
Opieka ta niesiona  była przez NZOH poprzez pomoc medyczną, pielęgnacyjną, duchową, psychologiczną, która była  
realizowana w następujących formach:

• wizyty lekarskie w Poradni i w domu chorego w ramach Poradni Hospicyjnej,
• konsultacje lekarskie,
• porady pielęgniarskie w Poradni Hospicyjnej i  wizyty pielęgniarskie u chorego w domu,
• drenaż i masaż limfatyczny świadczony dla chorych z obrzękiem limfatycznym w Poradni Obrzęku Limfatycznego,
• Wspieranie rodzin chorych zarówno w czasie choroby ich bliskich jak i w czasie żałoby,
• Opieka duchowa nad chorymi ich rodzinami a także wolontariuszami i pracownikami Hospicjum. 

Poradnia Hospicyjna:

Kierownikiem Poradni Hospicyjnej i jednocześnie lekarzem Poradni jest lek. med. Anna Węglarz specjalista medycyny 
paliatywnej zatrudniona przez PSPCHJM na pełny etat .
Zatrudniona na ½ etatu  na stanowisku lekarza Poradni Hospicyjnej dr Agnieszka Lewandowska, specjalista medycyny 
paliatywnej.
Zatrudnione są  też  pielęgniarki :
• Pani  Maria Folfas  cały etat,
• Pani Ewa Ristić cały etat,
• Panie; Barbara Kwak, Irena Fortecka i Anna Szostak  na umowę-zlecenie.

Dzięki dotacji z  Urzędu Miasta i Gminy Zakopane było możliwe zatrudnienie drugiego lekarza na ½ etatu, 2 pielęgniarek na cały 
etat i dodatkowo 3 pielęgniarek na umowę-zlecenie do pełnienia dyżurów pielęgniarskich w dni świąteczne i dni ustawowo 
wolne od pracy.
Informatyk Pan Wojciech Muniak odpowiedzialny za  rozliczenia z  NFZ pracował wolontaryjnie do początku marca 2017r.
Od 10.03.2017r. jest zatrudniony na stanowisku informatyka na ½ etatu. Powierzono mu też stanowisko  Inspektora danych 
osobowych

Nieodpłatnie, jako członkowie Stowarzyszenia posługują:

• Pani  Helena Papież – koordynator  Grupy Wsparcia  dla Osieroconych,
• Ksiądz Infułat Stanisław Olszówka – kapelan  naszego Hospicjum
 
Możliwość  korzystania z pomocy psychologa Pani mgr Bożeny Begejowicz zatrudnionej  na umowę- zlecenie w Poradni 
Hospicyjnej i w domu chorego.
Działalność  Poradni Hospicyjnej odbywa się w pomieszczeniu wynajmowanym od  NZOZ      „ Zdrowie” Zakopane ul. Orkana 5c.
W okresie pandemii wizyty tylko w domu chorego i  teleporady.

Poradnia Hospicyjna  jest czynna:
Poniedziałek             godz. 16  do  18                        -    Porady lekarskie
Wtorek               godz.   8  do  11    i  16  - 18      -    Porady  lekarskie,
Środa        godz. 16  do  18                         -    Porady  lekarskie,
Czwartek               godz.   8   do 11    i  17 – 18       -   Porady  lekarskie,
Piątek        godz.   8   do 11    i  12 – 14       -   Porady lekarskie,          
                                                            16 – 18        -  Porady Psychologa

Wizyty lekarskie domowe odbywają się w dniach:
Poniedziałek godz.   10  do 16
Wtorek  godz.    8   do 16
Środa  godz.  10   do 16
Czwartek         godz.  11  do 17
Piątek  godz.  11  do 18

Poniżej przedstawiam charakterystykę  pacjentów objętych opieką przez Poradnię Hospicyjną w 2020r.
Na 88  nowych pacjentów, 5 nie miało skierowania do Poradni Hospicyjnej (W tym 4 chorych z Zakopanego). 
1. Ogólna ilość pacjentów 151  (w tym 88 nowo zarejestrowanych) 
 onkologiczni: 125
 Inni: 26
 Kobiety: 85
 Mężczyźni: 66
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wiek:
 <  20 r.ż.         -
 40 – 60 r.ż.      18
 60 – 80 r.ż.      65
 > 80  r.ż.        68

2. Średni czas sprawowanej opieki nad pacjentem  106 dni.

3. Miejsce zamieszkania pacjentów:

a.) powiat  tatrzański: 138  

• Bańska Wyżna     4  
• Biały Dunajec     8
• Gliczarów Dolny     4
• Leszczyny              1
• Dzianisz      4   
• Kościelisko            10
• Witów                   1
• Murzasichle     3
• Poronin     13  
• Suche                   1
• Ząb              3
• Nowe Bystre      2         
• Zakopane            83 
• Gliczarów Górny     1

b.) powiat nowotarski: 9
  
• Chochołów      1           
• Ludźmierz      1                                                          
• Nowy Targ      1  
• Szaflary                 1
• Szczawnica            2
• Rabka             1
• Sieniawa               1
• Ratułów                1
       
c.) inne:  4           
• Środa Wielkopolska       1   
• Skoczów                      1
• Wola Radziszewska       1
• Andrychów                   1                 

4. Ilość zgonów:          87              
• w  domu:                         54 ( w DPS -2)     
• w  szpitalu:                 10         
• w Oddziale Paliatywnym     23      

5. Porady:

• lekarskie:               1487         (946 w Zakopanem 348 bez kontraktu NFZ) 
• pielęgniarskie:              1672                ( w tym  1021  Zakopane),
• wizyty interwencyjne w czasie dyżurów:      63 ( w tym  21  Zakopane.)

 
• w poradni hospicyjnej:                 172 (   110 Zakopane  38  bez kontraktu z NFZ )
• w domu chorego:     712 ( 397 Zakopane,   63 bez kontraktu z NFZ)
• konsultacje szpitalne:             13
• porady/szkolenia dla rodzin chorego:    83 ( w tym 54 Zakopane)
• porady telefoniczne:     441 (w tym  265  Zakopane),
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• teleporady                                          42 (w tym    26  Zakopane),
• odwiedziny naszych chorych w szpitalu:          10
• spotkania z osieroconymi:                                  14(w tym  9 Zakopane),
       
Poradnia leczenia obrzęku limfatycznego: (bez kontraktu z NFZ)                                                                                                   
Poradnia Obrzęku Limfatycznego obejmowała opieką pacjentów z rozwiniętym obrzękiem chłonnym, a także zagrożonych 
rozwojem tego schorzenia. Pod opieką Poradni pozostawały przede wszystkim kobiety po mastektomii z powodu raka piesi 
i chorzy z obrzękiem chłonnym wtórnym do niewydolności żylnej.
 Poradnia prowadzona jest  przez rehabilitantkę Panią Danutę Możdżeń
• ilość  pacjentów:               11 (w Zakopanem - 5 )                                                
• ilość zabiegów:                     193 (dla pacjentów z Zakopanego 70 )       

Rehabilitacja w domu chorego:
• ilość pacjentów:          10 (w Zakopanem 5 )
• ilość zabiegów        102 (dla pacjentów z Zakopanego 52 ) .

Wykonane badania:
• badania laboratoryjne     92 ( dla chorych z Zakopanego 63 )
• ekg                               7 ( dla chorych z Zakopanego 6)
• USG                              1 ( w tym u chorych z Zakopanego 1).

Zlecony transport:  19  ( dla chorych z Zakopanego 16 )
                            
Zabiegi  medyczne w domu chorego : 4647 ( w tym u chorych z Zakopanego 2581).
                     
Grupa  wsparcia dla osieroconych: (bez kontraktu z NFZ) 

Koordynator grupy Pani Helena Papież członek zarządu Stowarzyszenia.
W miarę możliwości lekarz i pielęgniarka hospicjum uczestniczyły w pogrzebach naszych
pacjentów, a także odwiedzała rodziny osierocone i utrzymywała z nimi kontakt   telefoniczny.
Wolontaryjna grupa stara się nieść pomoc rodzinom osieroconym poprzez zapraszanie na  wspólne spotkania:                                 
                                                                                                                                                  
• styczeń  2020r. opłatek 
W spotkaniu osieroconych brało udział kilkadziesiąt  rodzin, zwłaszcza rodzin zmarłych w ostatnich latach.
Zaproszenia na Mszę Św. sprawowaną przez kapelana Hospicjum  w każdy trzeci piątek miesiąca o godz. 15 w Sanktuarium 
Najświętszej Rodziny. Świąteczne życzenia  i listy kondolencyjne wysyłane są pocztą.       
 
Opieka duszpasterska:
W ramach swojej opieki duszpasterskiej  kapelan hospicjum ks. Infułat Stanisław Olszówka     sprawował comiesięczne  Msze 
św. uczestniczył w integracyjnych spotkaniach hospicyjnych, pielgrzymkach
Wolontariat:
Brak odpowiedniego lokalu nadal uniemożliwia zorganizowania  wolontariatu hospicyjnego na szeroką skalę. 
a.) Członkowie Stowarzyszenia, którzy wykonują na rzecz Hospicjum pracę wolontaryjnie:                                    
• medyczni  7
• nie medyczni     22                                                                                                                                                                                                    
                 
              
b.) wolontariusze posługujący w hospicjum:
• medyczni  2
• inni   8

Wypożyczalnia sprzętu medycznego i rehabilitacyjnego.
 Od 1.08.2014r. ( dzięki dotacji z Urzędu Miasta i Gminy Zakopane zostały zatrudnione 2 osoby po ¼ etatu ( Panie; Janina Koenig 
i Helena Papież) co pozwoliło na to, aby wypożyczalnia była czynna codziennie; poniedziałek, wtorek, środa i piątek od godz. 
9,00 – 13,00  we czwartek 14,30 do 18,30.
Sprzęt medyczny, rehabilitacyjny i pielęgnacyjny  dla pacjentów  hospicjum i innych jest wypożyczany  nieodpłatnie. 
W 2020r. z wypożyczalni  skorzystały  196 osoby.( w tym 123  z Zakopanego).Wypożyczano również sprzęt  dla turystów i 
wczasowiczów ( skorzystało 3 osoby ).Wypożyczono sprzęt  w ilości 336 sztuk (207 sztuki dla mieszkańców Zakopanego,3 sztuk 
sprzętu dla przyjezdnych)

W 2020r. Hospicjum wzbogaciło się o sprzęt:
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a.) zakupiony przez Stowarzyszenie   4
• 1  ssak ręczny,
• 1  lodówka do przechowywania leków,
• 2  klawiatury do tabletów

b.) podarowany przez osoby prywatne:  16
• 2   balkoniki        
• 5  wózków  inwalidzkich        
• 2  fotele toaletowe,
• 2 krzesła do wanny,
• 1 nebulizator
• 1 łóżko,
• 1 winda,
• 2 deski do przemieszczania chorego 

II. Działalność szkoleniowo – edukacyjna:

W 2020r. pracownicy i wolontariusze PSPCHHJM brali udział w następujących szkoleniach i konferencjach:

1. Cykliczne szkolenia  organizowane w Hospicjum Św. Łazarza w Krakowie : 
„online”  od grudnia 2020r,
2. 11.12.2020r. Kurs online organizowany przez FHP dla księgowych szkolenie                  „ Zamknięcie roku 2020 w organizacjach 
pozarządowych i  Kościelnych osobach prawnych”   –  uczestniczyły 2 osoby. 

Spotkania:
a.) Szkoły:
• 14.02.2020r.  spotkanie z uczniami Zespołu Szkół Hotelarsko-Turystycznych w Zakopanem w  ramach kampanii „ Drugie życie. 
Transplantacja – masz dar uzdrawiania
b.) Inne:
• Spotkanie z  przedstawicielami  niemieckiego Stowarzyszenia dobroczynnego z Freiburga HILFSGEMEINSCHAFT FURKRANKE 
UND BEHINDERTE IN POLEN e.V

Spotkania integracyjne:

1. spotkania okolicznościowe w Rodzinie Hospicyjnej.  
2. 22.02.2020r. Kulig        

III. Pozyskiwanie środków:

Dla pozyskania środków materialnych do realizacji swoich celów Stowarzyszenie:

1. Gromadzi składki członkowskie oraz dary pieniężne i rzeczowe od przyjaciół i sympatyków Stowarzyszenia (osób prawnych i 
fizycznych);
2. Prowadzi kwesty i inne akcje pozyskiwania funduszy;
3. Czyni starania o granty, dotacje i subwencje ze źródeł (środków) publicznych i niepublicznych;
4. Zawiera umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia.
5. Głównym programem prowadzonym  co roku przez Stowarzyszenie ( od 2007) jest  udział w  Ogólnopolskiej edycji Pól 
Nadziei, którą prowadzi i koordynuje Hospicjum im. św. Łazarza w Krakowie.

W ramach  kampanii Pól Nadziei mieszkańcy Podhala są  zapraszani:
• jesienią do wspólnego sadzenia cebulek żonkilowych, a także do tworzenia we własnych ogródkach 
i kwietnikach małych Pól Nadziei;
• wiosną  prosimy o wsparcie datkami pieniężnymi podczas prowadzonych kwest, 
a także ofiarowanie 1% podatku dochodowego;
• w  czasie obu kampanii prowadzone są  programy edukacyjne promujące ideę hospicyjną.                                 
Zadania  programu „ Pola Nadziei” to:
• promowanie opieki hospicyjnej wśród społeczeństwa,
• współpraca z dziećmi i młodzieżą,
• pozyskiwanie środków finansowych na bezpłatną, profesjonalną opiekę nad chorym i jego rodziną.
 W roku 2020 w związku z trwającą epidemią  nie organizowano akcji wiosennej i jesiennej Pól Nadziei.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

426

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

    Oprócz Pól Nadziei coraz częściej zdarzają się  z inicjatywy rodzin zmarłych ( nie tylko naszych podopiecznych) indywidualne 
kwesty na cmentarzach –  zamiast kwiatów. Informacja o tym pojawia się na klepsydrach.

IV. Łączność z członkami Stowarzyszenia.

W  2020r. wysłano listy z życzeniami świątecznymi z okazji Świąt Wielkanocnych oraz Świąt Bożego Narodzenia. 
18.09. 2020r. odbyło się Walne Zgromadzenie, na którym Zarząd przedstawił sprawozdanie z działalności za 2019r. wraz ze 
sprawozdaniem finansowym, uzyskując absolutorium.
Wspólnie  planowano i omawiano dalszą działalność Stowarzyszenia.  

V. Finansowanie działalności Stowarzyszenia:

Opieka hospicyjna była finansowana:
• ze środków własnych Stowarzyszenia. 
NFZ zakontraktował  na okres od 1.01. do  31.12.2020r. 681 porad ( miesięcznie; 57 porady po 55zł na kwotę 37 455,00zł.) 
Dodatek Covidowy 455,73 (3%) 
Wykonano   558 porad.
• Dotacja w kwocie 345 000,00  w ramach Konkursu z zakresu ” Świadczenie usług z zakresu ochrony i promocji zdrowia” 
ogłoszonego przez Burmistrza Miasta i Gminy  Zakopane.
• W miesiącach od IV do VIII. 2020r. pracownicy HJM wpłacali darowiznę na rzecz naszego hospicjum w wysokości 10% 
wynagrodzenia brutto. Dało to kwotę 23 600,00

VI. Kontrole Stowarzyszenia:
Bez kontroli w 2020r.                                      

VII. Współpraca;
• W  2020r. kontynuowano współpracę z Fundacją im. Adama Worwy w Nowym Targu, w zakresie szkoleń, wspólnych 
wyjazdów do innych hospicjów i na szkolenia.
• Aktywnie uczestniczymy w pracach Forum Hospicjów Polskich.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 610 298,75 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 ochrona i promocja zdrowia

Podhalańskie Stowarzyszenie przyjaciół Chorych 
Hospicjum Jezusa Miłosiernego zostało 
powołane do realizacji idei hospicyjnej.
Hospicjum Jezusa Miłosiernego wypełnia misję 
służenia  choremu w ostatnich miesiącach, 
dniach, godzinach jego życia oraz wspierania 
rodziny  chorego w trudnym okresie 
odchodzenia bliskiej osoby.
Powołany przez Stowarzyszenie Niepubliczny 
Zakład Opieki Hospicyjnej , obejmując opieką 
medyczną, pielęgnacyjną, duchową, 
psychologiczną, i socjalną chorego, stara się 
czynić wszystko, aby mógł żyć on bez bólu, 
wśród bliskich i przyjaznych mu osób do 
naturalnej śmierci.
W  trosce o chorego jednoczy w pełnieniu 
opieki, rodzinę, personel medyczny, 
wolontariuszy i jego przyjaciół. Opierając swoją 
działalność na wartościach chrześcijańskich 
niesie pomoc wszystkim ludziom, bez względu 
na wyznanie, poglądy, sytuację rodzinną czy 
materialną.

86.22.Z 0,00 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  8



72 692,20 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 345 000,00 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 609 850,47 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 448,28 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 112 472,96 zł

2.4. Z innych źródeł 80 133,52 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 72 692,20 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

345 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

3 720,00 zł

108 752,96 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 609 850,47 zł 72 692,20 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

609 850,47 zł 72 692,20 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 Działalność statutowa w zakresie opieki nad chorym w domu (zakup leków, materiałów 
opatrunkowych, środków pielęgnacyjnych, transport chorych, badania laboratoryjnych, szkolenie 
rodzin i opiekunów chorych

72 692,20 zł

1 Zakup leków, materiałów opatrunkowych, środków pielęgnacyjnych, transport chorych, badania 
laboratoryjnych, szkolenia rodzin i opiekunów chorych

72 692,20 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

11 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

6,50 etatów

5 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

40 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 513 293,50 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

513 293,50 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 097,00 zł

40 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

30 osób

10 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

490 159,97 zł

490 159,97 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 23 133,53 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 513 293,50 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Świadczenie Usług z zakresu 
ochrony i promocji zdrowia

wsparcie realizacji zadań Gminy 
z zakresu ochrony i promocji 
zdrowia na rok 2020.

Gmina Miasta Zakopane 345 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 984,12 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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